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GHOSTBUSTERS
COME VINCERE L’ INVISIBILITA?
(Dedicato a tutti quei sacerdoti che vogliono arrivare al cuore della gente)

Parleremo de “la visibilita”. L'uvomo puo scegliere di essere invisibile o visibile. Il visibile & colui
che si espone, affronta le situazioni, si mette in vista. L’uomo visibile & quello che ¢’¢ (BE
THERE), che ti da forza e presenza, che ti da risposte e che se non le ha te lo dice. L’uomo
invisibile diventa la sua colpa; la sua responsabilita oggettiva ¢ quella di essere irresponsabile. La
soluzione all’invisibilita & ’azione. E gia stato ampiamente dimostrato che la politica della rinuncia
non funziona e che ¢ I’azione che fa leva al cambiamento. Per agire bisogna innanzitutto capire se
stessi cosi da poter capire gli altri: ’amor proprio come risorsa per affrontare i cambiamenti e
I’azione come reazione all’invisibilitd. Come? Dicendo quello che fai e facendo quello che dici:
agendo. “Quello che tu sei grida pit forte di quello che tu dici e mi impedisce di ascoltare.”
(Shakespeare)

Abbiamo parlato nel precedente convegno di come sarebbe bello poter somigliare a determinate
persone che hanno fatto la storia per avere i loro medesimi risultati e sappiamo che prima di tutto
dobbiamo avere consapevolezza di cio che siamo; bisogna capire se stessi per poter capire gli altri:
segui I’esempio di Don Bosco, di Madre Teresa di Calcutta, e tanti altri, ma...diventa chi sei.
Bisogna prendere esempio dagli altri, ma trovare dentro di se I’esempio da imitare. E come
diventare chi sei? Devi cambiare animo e non cielo (Seneca). E nella propria testa che si configura
la prospettiva. E il prete che deve passare alla storia, & lui che deve guidare i suoi fedeli, ¢ lui che
deve riempire le sue chiese. E giusto che lui attinga da altri esempi, che si abbeveri da altre sorgenti,
che legga per voce di Dio, ma deve agire e fare per voce sua. Pud quindi emulare un modello, ma
deve comunicare ¢ agire in base a quello che lui &, rendere visibili le sue azioni per farsi sentire; per
realizzare i propri sogni e dare un significato importante alla propria vita, per far si che il mondo sia
un pochino migliore per il fatto d’essere esistiti.

L’ OBIETTIVO DEL CONVEGNO ¢& sviluppare la motivazione al cambiamento. Tutti gli argomenti
trattati daranno i loro frutti nell’attualizzazione pastorale; per predicare, per la catechesi, per i
gruppi parrocchiali, per coinvolgere i giovani. Affronteremo assieme un argomento nuovo in modo
divertente, originale e coinvolgente, per imparare ad essere tutti un po’ “ghostbusters” e a vincere
’invisibilita!

COME: ben sappiamo che per imparare occorre fare o almeno vedere come si fa, quindi i vari
concetti vengono esemplificati tramite rappresentazioni e simulazioni della realtd. Questo aiuta a
diventare consapevoli perché ci si rivede in quei determinati personaggi. Filmati e musica aiutano lo
stato emozionale questo aumenta la forza del messaggio ad un livello intenso e profondo che fa
nascere la motivazione e crea la forza per cambiare.

Non emergono i problemi, ma solo le soluzioni in un modo divertente ed anticonformista. Un
convegno dove si socializza e ci si sente benvoluti, dove il buon comunicare viene attuato e
dimostrato a partire dall’accoglienza fino al commiato.



